RIEPILOGO 2° TRIMESTRE ASSENZE
Aprile Maggio Giugno
assenze % |assenze % |assenze %
Staff AGIRE 20,0% 11,0% 13,8%

Descrizione

Le percentuali di assenza del personale del Settore/Servizio (compreso il dirigente) sono relative
alla mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo (malattia,ferie, permessi, aspettativa, congedo
di maternita/parentale, Legge 104, distacco sindacale, ecc.).



